
วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 นายสนอง  ปานเชียงวงษ์ นายกเทศมนตรีต าบลทุ่งฝน เป็นประธานในการ
ประชุม พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง เทศบาลต าบลทุ่งฝน ส าหรับประเด็นเก่ียวกับ การพัฒนาและยกระดับ
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
นายกเทศมนตรีต าบลทุ่งฝนได้เน้นย  าในการสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้
บุคลากรของเทศบาลต าบลทุ่งฝนเกิดความตระหนัก ในการปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส โดยที่ผ่านมาได้
ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส เทศบาลต าบลทุ่งฝนใสสะอาด” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ” พนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคน
จะต้องน าไปขับเคลื่อนให้เกิดเป็นรูปธรรมเพ่ือให้ประชาชนได้รับ การบริการที่เป็นธรรมและโปร่งใส และเป็นการ
ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลทุ่งฝนอีกทางหนึ่ง
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