
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำป ี2568 
เทศบาลตำบลทุ่งฝน อำเภอทุ่งฝน จงัหวัดอุดรธานี 

 
ความเสี่ยง การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 
• โครงการก่อสร้างถนน คสล. 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม เหตุการณ์ความเสี่ยงที่ 

อาจเกิดขึ้น 
ปัจจัยเสี่ยงท่ี อาจมี 
ผลกระทบให้เกิดการ 

ทุจริต 

ระดับความเสี่ยง มาตราการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการ 

ทุจริต 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ 
ไม่
มี 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. - การคำนวณราคากลางไม่
ถูกต้องเนื่องจากพาณิชย์จังหวัด
ไม่ได้กำหนดราคาสำหรับบาง
รายการไว้หรือเจ้าหน้าที่ไม่ได้มี
การสืบราคาจริง 
- การตรวจรับงานไม่ถูกต้อง
ตามรูปแบบรายการที่กำหนดใน
สัญญา 
- เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์ หรือสินบน       
กับผู้รับจ้าง 
- เจ้าหน้าที่ร่วมกับผู้รับจ้างลด
ปริมาณเพ่ือประหยัด
งบประมาณแลกกับการเรียกรับ
ผลประโยชน์ หรือสินบน 

-หัวหน้างาน/
ผู้บังคับบัญชาขาด
การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด 
-เจ้าหน้าที่บกพร่อง
ในเรื่องของการ
ประสานงาน 
-เจ้าหน้าที่ขาดความ
เข้าใจในเรื่องระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
- เจ้าหน้าที่มีปัญหา
ทางการเงิน 

 
 
 

  /  - ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ทำงานอย่างใกล้ชิด 
- จัดหาเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานเพิ่มเติมภารกิจ
ของงาน 
-จัดฝึกอบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 

- จำนวนเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริต 
- จำนวนเรื่องการชี้มูล
ความผิดของหน่วย
ตรวจสอบ(สตง./ป.ป.ช./
ป.ท.ท/บัตรสนเท่ห์ฯลฯ 



 
ความเสี่ยง การจัดซื้อจัดจ้าง 
 • การจัดจ้างประกอบอาหารกลางวัน ศพด. 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เหตุการณ์ความเสี่ยงที่ 
อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี อาจมี 
ผลกระทบให้เกิดการ 

ทุจริต 

ระดับความเสี่ยง มาตราการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการ 

ทุจริต 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ 
ไม่
มี 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

2 การจัดจ้างทำอาหารกลางวัน
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ผู้ประกอบอาหารกลางวันไม่
จัดทำอาหารตามรายการ โดย
อาจมีการให้สินบนแก่กรรมการ
ตรวจรับ 
- มีการเบิกจ่ายค่าจ้างประกอบ
อาหารเป็นเท็จ 
-กรรมการตรวจรับอาหาร
กลางวันไม่มีการตรวจรับจริง 
โดยอาจมีการเรียกรับสินบน
จากผู้ประกอบการ 

- หัวหน้างาน/
ผู้บังคับบัญชาขาด
การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด 
- เจ้าหน้าที่บกพร่อง
ในเรื่องของการตรวจ
รับอาหารกลางวัน 
- เจ้าหน้าที่ร่วมกับผู้ 
ประกอบอาหาร
กลางวันร่วมกันจัดทำ
เอกสารเท็จ 

 
 
 

  /  - ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ทำงานอย่างใกล้ชิด 
- จัดหาเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานเพิ่มเติมภารกิจ
ของงาน 
 

- จำนวนเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริต 
- จำนวนเรื่องการชี้มูล
ความผิดของหน่วย
ตรวจสอบ(สตง./ป.ป.ช./
ป.ท.ท/บัตรสนเท่ห์ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 



 
ความเสี่ยง การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 
• ขออนุญาตก่อสร้าง รื้อถอนดัดแปลง อาคาร 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เหตุการณ์ความเสี่ยงที่ 
อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี อาจมี 
ผลกระทบให้เกิดการ 

ทุจริต 

ระดับความเสี่ยง มาตราการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการ 

ทุจริต 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ 
ไม่
มี 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

3 ขออนุญาตก่อสร้าง รื ้อถอน
ดัดแปลง อาคาร 

- เจ้าหน้าที่เรียกรับสินบน จาก
ประชาชนผู้รับบริการ 
- เจ้าหน้าที่ขาดความเข้าใจใน
เรื่องระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

- หัวหน้างาน/
ผู้บังคับบัญชาขาด
การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด 
-ไม่มีเจ้าหน้าที่
ตรวจสอบอย่างเคร่ง 
- เจ้าหน้าที่มีปัญหา
ทางการเงิน 

 
 
 

  /  - ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ทำงานอย่างใกล้ชิด 
-แต่งตั้งเจ้าหน้าที่
ตรวจสอบและควบคุม
การทำงาน 

- จำนวนเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริต 
- จำนวนเรื่องการชี้มูล
ความผิดของหน่วย
ตรวจสอบ(สตง./ป.ป.ช./
ป.ท.ท/บัตรสนเท่ห์ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
ความเสี่ยง การบริหารงานบุคคล 
• การสรรหาพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม เหตุการณ์ความเสี่ยงที่ 
อาจเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงท่ี อาจมี 
ผลกระทบให้เกิดการ 

ทุจริต 

ระดับความเสี่ยง มาตราการป้องกันเพื่อ
ไม่ให้เกิดการ 

ทุจริต 

ตัวช้ีวัดผลสำเร็จ 
ไม่
มี 

ต่ำ กลาง สูง สูง
มาก 

4 การสรรหาพนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง 

- เจ้าหน้าที่เรียกรับสินบน  
- เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ ความ
เข้าใจในด้านการบริหารงาน
บุคคล ทำให้เอกสารและ
ขั้นตอนไม่ถูกต้อง 

- หัวหน้างาน/
ผู้บังคับบัญชาขาด
การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด 
- เจ้าหน้าที่บกพร่อง
ในการบริหารงาน
บุคคล 
-เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบและ
คณะกรรมการสรรหา
ร่วมกันเรียกรับ
สินบน 

 
 
 

 /   -ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ทำงานอย่างใกล้ชิด 
-จัดหาเจ้าหน้าที่
ปฏิบัติงานเพิ่มเติมให้มี
ความสอดคล้องตาม
อำนาจหน้าที 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ
เพ่ือทำการตรวจสอบ 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ของพนักงานผู้รับผิดชอบ
เรื่องดังกล่าว 

- จำนวนเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการทุจริต 
- จำนวนเรื่องการชี้มูล
ความผิดของหน่วย
ตรวจสอบ(สตง./ป.ป.ช./
ป.ท.ท/บัตรสนเท่ห์ฯลฯ 

 


