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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน  เทศบาลตำบลทุ่งฝน 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบลทุ่งฝน 3  มกราคม 2566 -สำเนาประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ

และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) จำนวน 1 ฉบับ 
-ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็ปไซต์ของเทศบาล
ตำบลทุ่งฝน 

 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 เทศบาลตำบลทุ่งฝน 8  กุมภาพันธ์  2566 - นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งฝน เป็น

ประธานในการประชุม พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าง เทศบาลตำบลทุ่งฝน 
สำหรับประเด็นเกี่ยวกับ การพัฒนาและ
ยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของภาครัฐ 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งฝนได้เน้นย้ำใน
การสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมองค์กร
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้
บุคลากรของเทศบาลตำบลทุ่งฝนเกิด
ความตระหนัก ในการปฏิบัติงานที่มี
คุณธรรมและความโปร่งใส โดยที่ผ่านมา
ได้ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต 
โปร่งใส เทศบาลตำบลทุ่งฝนใสสะอาด” 
และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ” 
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3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2)หน่วยงานภาคเอกชน - 
3)ประชาชน - 
4)อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1)หน่วยงาน - 
2)บุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1)ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2)ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3)อ่ืนๆ - 

 
4. ปญัหาอุปสรรคในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
 ไม่พบปัญหาอุปสรรค           
              
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ไม่มีข้อเสนอแนะ          
              
 
 
        ลงชื่อ 
              (นายศตวรรษ  บุตรวาปี) 
         นิติกรปฏิบัติการ 
              ผู้รายงาน 


